S I N D I S PG E BOLETIM INFORMATIVO MENSAL
AGOSTO DE 2023

Sindicato dos Servidores da Procuradeoria Geral do Estado do RS

CATEGORIA SE REUNE EM PESO PARA INTENSIFICAR
COBRANCAS DO 2° SEMESTRE

Mais de 120 Servidores da Procuradoria-Geral do Rio Grande do Sul (PGE-RS)
participaram da Assembleia Geral do SINDISPGE nessa quarta-feira (2). A Categoria
mais uma vez mostrou insatisfacao diante da passividade dos 6rgaos competentes
para atender as pautas remuneratérias. Um dos encaminhamentos definidos no
encontro é que a proxima reuniao, no dia 9 de outubro, vai ser presencial e devera
contar com o Procurador-Geral do Estado, Eduardo Cunha da Costa, independente do
Rio Grande do Sul sair ou nao do limite prudencial.

O objetivo é cobrar solugdes efetivas para questoes como reajuste, estagnagao na
carreira e gratificacbes mais condizentes com a repercussao financeira da PGE no
cofre do Piratini. Os Servidores representam 70% da PGE, porém ocupam cerca de
30% da folha. Essa desvalorizacao prejudica a Sociedade do Rio Grande do Sul, pois a
PGE defende o interesse do cidadao. (SEGUE)
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SINDICALIZADOS APOIAM FILIACAO A FESSERGS

Outra decisao da Categoria é que o SINDISPGE se filie a FESSERGES. Na visao dos
Sindicalizados, esse movimento aumenta o poder de negociacdo em questoes
coletivas dos Servidores Publicos.

Excesso de Trabalho

A Direcao do SINDISPGE informou ainda que o tema excesso de trabalho vai receber
cada vez mais atencao diante do numero de Servidores reclamando do aumento nas
demandas. Alguns relatam, inclusive, pedidos durante o periodo de férias.

ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA
COM O PGE

(i3 DIA 9 DE OUTUBRO
T2 chamada 10h e 22 chamada 10h30

Auditério da FMP
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DIRETORES DO SINDICATO VISITAM UNIDADES PARA
REFORCAR O PEDIDO DE PARTICIPACAO NA
ASSEMBLEIA

Os Colegas Servidores da PGE-RS lotados na PPJ, na PP e na PTRAB receberam Lucas
Wickert, Diretor para Assuntos Administrativos e Financeiros do SINDISPGE, e Thiago
Testa, Diretor para Assuntos Juridicos e Institucionais da entidade. Eles estiveram nas
unidades no dia 15/08 para reforcar o pedido de participacdo na Assembleia do dia
09/10, que sera realizada em POA.

EXCESSO DE TRABALHO EM PASSO FUNDO

Em 25/08, a Direcdo do Sindicato esteve reunida virtualmente com os Colegas de
Passo Fundo. Eles estao apreensivos com as mudancas, o excesso de trabalho e a falta
de informacao, temas que ja fazem parte das nossas RO’s. Mesmo assim, a pedido do
grupo, o SINDISPGE relatara a situagao oficialmente ao Gabinete.
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A2 ANTIGOS: MAIS DE 10 ANOS SEM PROMOCAO

Cerca de 120 Servidores, alguns com mais de 10 anos de carreira, nunca receberam
promocao na PGE. Eles fazem parte do A2 antigos. Para falar sobre essa situacao, o
grupo se reuniu no dia 17/08 com representantes do Gabinete da Procuradoria.

Durante duas horas e meia, o grupo pode externar por meio de depoimentos fortes a
situacdao para o Gabinete, representado na reuniao pela procuradora-geral adjunta
para Assuntos Administrativos, Paula Ferreira Krieger, e pelo coordenador-geral das
Assessorias Juridicas da Administracao Publica Direta e Indireta, Thiago Josué Bem.

O Analista Contador da PPJ Gilson Nunes Rosa Junior tem mais de 11 anos de PGE. Ele
foi um dos porta-vozes do grupo. O Servidor reitera que o pedido principal, mirando o
Novo Plano de Carreira, € que os A2 antigos, nhunca promovidos, sejam realinhados de
acordo com o tempo de servigo, visto que nao ha dbice juridico neste sentido.
“Queremos um Novo Plano de Carreira para todos os Servidores, mas merecemos uma
atencao especial no tocante ao tempo de casa. Esse entendimento nada mais é que
uma reparacgao pelo longo tempo sem promocao", explica Gilson.

O SINDISPGE teve participacao efetiva no encontro. Conforme a presidente Sabrina
Oliveira Fernandes, a situacao desse grupo é grave e reforca a necessidade urgente de
um Novo Plano de Carreira. “Essas pessoas foram prejudicadas por alteragdes na
legislacao a época necessarias, critérios de avaliagao equivocados e pela escassez de
vagas de um plano construido para uma realidade menor do que a que temos hoje. Ou
seja, critérios de avaliagcao equivocados e com excesso de subjetivismo. Atualmente,
temos um Plano defasado e que esta prejudicando muitos Servidores”, explica.

A reuniao foi considerada positiva em virtude da presenca macica dos A2 - mais de 50
Servidores participaram do encontro.
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/IPE Saude

SINDISPGE SE UNE AO SINDIFISCO PARA MANTER
DIREITOS DOS SERVIDORES PUBLICOS

SINDISPGE se une ao Sindifisco para manter direitos dos Servidores Publicos ao
ingressar com pedido de Amicus Curiae (Amigos da Corte) em Acao Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) movida pelo Sindifisco junto ao Tribunal de 3Justica
gaucho. As entidades questionam itens da lei n° 15.970 com o intuito de manter os
direitos dos servidores publicos que sao dependentes no IPE Saude.

O documento foi protocolado nesta segunda-feira (28). Entretanto esse acordo ja vinha
sendo costurado. No dia 24, a presidente Sabrina Oliveira Fernandes esteve reunida
com o presidente do Sindifisco-RS, Altemir Feltrin, e com os diretores Paulo Mahler e
Eroni Numer na sede do Sindicato dos auditores-fiscais da Receita Estadual, em Porto
Alegre, para tratar sobre a questao. A ADI obteve liminar do desembargador Rui
Portanova e aguarda julgamento.

Conforme o Sindifisco, a acao considera desproporcional a igualdade dos servidores
em relacao a outros dependentes, o que cria uma limitacao do direito fundamental de
acesso a saude, ao impedir que um servidor publico estadual seja dependente de outra
pessoa titular do plano IPE Saude, disposicao essa criada no art. 2° da lei questionada.




/ INFORMATIVO SINDISPGE /

/pautas da categoria

DIRETORIA EXECUTIVA AMPLIADA

Na tarde do dia 8/8, os membros da
Diretoria Executiva Ampliada do Sindicato
estiveram reunidos para a reuniao mensal.
Os participantes comecaram com uma
avaliacao da ultima Assembleia Geral, ja
com foco na organizacao da proxima,
prevista para outubro. Foram debatidas
ideias de apresentacao para demonstrar
com clareza e objetividade a defasagem

salarial que os Servidores estao
suportando desde 2014, somada a todas
as perdas indiretas sofridas -

especialmente nos anos do atual governo
reeleito. Também foram avaliadas formas
de participacao de todos os Servidores na
construcao de ideias e questionamentos
para otimizar o tempo da Assembleia.

REUNIAO ORDINARIA

A Reuniao Ordinaria, que passou a ser
bimestral, da Diretoria do Sindicato com a
Procuradora-Geral Adjunta para Assuntos
Administrativos, Dra. Paula Ferreira
Krieger, da qual participaram os Diretores
Sabrina Oliveira Fernandes, Lucas Wickert
e Thiago Testa, ocorreu no dia 3/8,
referente ao més de julho. Como ja
anunciado, as reunides sao para tratar de
assuntos de sua area de competéncia e
maior ingeréncia, deixando a pauta
remuneratéria para agendas com a
presenca do Dr. Eduardo. Foram entao
tratados os seguintes assuntos: reuniao da
PGA-AA com os Servidores A2 com mais
de 10 anos sem promocao;
regulamentacao do teletrabalho e 7 horas;

Foi ainda divulgado o Seminario “Os mitos
da austeridade fiscal”, realizado pela
Frente dos Servidores Publicos do Estado,
no formato presencial para dirigentes
sindicais, e virtual para o publico em
geral, bem como definida a forma de
participacdo no rateio dos custos

(SINDISPGE participa da FSP, assim como
para

participa e contribui outras

entidades de classe).

progressdoes e vagas para promocgoes;
melhora na comunicag¢ao institucional
sobre a Pesquisa de Clima Organizacional;
excesso de trabalho; maior transparéncia
nos processos de extin¢coes e
especializacoes de unidades, com énfase
nas procuradorias regionais que estao
passando por transformacgoes - todos eles
detalhadamente relatados e
encaminhados aos Filiados cadastrados.
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SEMINARIO ABORDA MITOS FISCAIS DO ESTADO

Todos os dias a midia nos vende a imagem de um estado inchado em razao do
numero e do salario dos servidores publicos. Uma falacia que repetida mil vezes se
tornou uma verdade. Porém, pesquisas indicam que o Brasil € um dos paises com
menor indice de servidores e a grande maioria deles na base da piramide.

Para ressaltar o papel dos Servidores e mostrar que o caminho de austeridade do
Governo do RS pune a sociedade, principalmente os mais pobres, o SINDISPGE foi um
dos promotores do Seminario ‘Os Mitos da Austeridade Fiscal: Perspectiva Nacional e
Gaucha'. O evento sublinhou o erro de adotar essa politica e contou com a
participacao dos especialistas Juliane Furno, Economista Chefe do IREE, Fausto
Augusto Jr., Diretor Técnico do Dieese, Carlos Paiva, Economista Regional e Galicha, e
Anelise Manganeli, Economista do Dieese.

A presidente Sabrina participou do encontro e fez um video (clique aqui) resumindo o
evento. Quem tiver interesse, pode assistir o Semindrio na integra através do canal do
YouTube do SINDISPGE (clique aqui)

Shant

Carlos Paiva

Juliane Furno

UNIAO GAUCHA

A Uniao Gaucha (UG) em Defesa da Previdéncia Publica e Social, da qual o Sindicato
faz parte, manteve a sua rotina semanal de reunides ordinarias. Daniel Franco Martins
e Sabrina Oliveira Fernandes representaram o SINDISPGE nos encontros do més de
agosto, voltados para a situacao do IPE Saude e da Reforma Administrativa.


https://www.instagram.com/p/CwGfo6otMJV/
https://www.youtube.com/watch?v=zurb6oLehWY

8 / INFORMATIVO SINDISPGE / Qjo

CAMPANHA NAS REDES SOCIAIS

A sociedade precisa tomar conhecimento da situacao atual dos Servidores da PGE-RS.
Pedimos que os posts sejam compartilhados no Instagram e no Facebook por todos os
Filiados. Todos ao seu redor precisam saber que os Servidores da PGE-RS
representam mais de 70% do capital humano da Procuradoria e ocupam apenas 30%
da folha de pagamento. Acompanhe nossas redes sociais, curta e compartilhe!

QUENT SOMOS ESTRUTURA DE PESSOAL PROFISSOES ?ERDAS EESTAGNAGAD
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CAEM OS FALSOS ARGUMENTOS

Caiu por terra o discurso de que o estado brasileiro é inchado, argumento utilizado
pelo Presidente da Camara, Arthur Lira, para aprovar a Reforma Administrativa. A
pesquisa Atlas (lpea) divulgou os dados que mostram que o Brasil tem menos
Servidores que EUA, Europa e outros paises vizinhos. S6 12,45% dos trabalhadores
brasileiros sao Servidores publicos. Na Dinamarca e ha Suécia, por exemplo, o indice é
de 30,22% e 29,28%, respectivamente. Até EUA tém mais funciondrios publicos que
nos: 13,55%.

Outro argumento que se desfaz é o dos supersalarios do setor publico. Levantamento
publicado pela Folha aponta que 70% dos Servidores ganham menos de R$ 5 mil. O
percentual dos Servidores com supersalarios (mais de R$ 41.650,00) é de 0,06%. Os que
ganham acima de R$ 27 mil representam 1%.

SALARIOS DO FUNCIONALISMO PUBLICO

SINDISPGE ~
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3° EDICAO DO CURSO COMPLETO DE PROCESSOS
DE SECRETARIA PARA ENTIDADES DE CLASSE -
EDICAO SOLIDARIA

A familia RG, como forma de retribuir todo o apoio e suporte de clientes e amigos,
apos ter sua casa e escritéorio inundados no ciclone do dia 16 de junho e visando
seguir com a corrente do bem, ird realizar um curso solidario, totalmente gratuito,
para arrecadacao de alimentos, no dia 13 de setembro, em Porto Alegre.

Serao 8h de imersao no mundo das entidades de classe, cuja a entrada sera a
doacao de roupas e alimentos nao pereciveis, para serem doados a instituicoes que
ajudam familias em situacao de vulnerabilidade. O curso tem o propdsito de
demonstrar a importancia do gerenciamento de forma estratégica, tendo como
objetivo a padronizacao dos processos utilizados, reduzindo custos, melhorando o
atendimento e os beneficios em prol da categoria representada.

Vagas limitadas! Mais informag¢des em https://www.sympla.com.br/evento/3-edicao-
curso-completo-processos-de-secretaria-para-entidades-de-classe-edicao-
solidaria/2075973
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Fale conosco: sindispge@sindispge.org.br & (51) 3211.1044 / (51) 99856.0406
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