
SINDICATO SEGUIRÁ LUTANDO PELO NOVO PLANO DE 
CARREIRA

Como é de conhecimento de todos, não houve qualquer movimentação 
relacionada à reestruturação de carreiras no âmbito do Poder Executivo. Cumpre 
salientar que, conforme outrora informado, tal movimento era necessário para 
que pudéssemos avançar neste primeiro semestre (antes das vedações impostas 
pela legislação eleitoral e de responsabilidade fiscal). Ademais, cabe destacar que 
todos os estudos elaborados nos últimos anos pertencem à Categoria, ao passo 
que contemplam inúmeras possibilidades para o pleno atendimento do que é 
almejado e merecido diante da excelência do trabalho realizado pelo Quadro de 
Servidores da Procuradoria-Geral do Estado do Rio Grande do Sul.

Cumpre destacar que já havíamos apresentado perante o Gabinete algumas 
alternativas exequíveis para amenizar os impactos ocasionados pela defasagem 
salarial desde 2014, pela falta de vagas no atual plano de carreira, assim como 
pela retirada de direitos da Reforma Administrativa de 2020. Faz-se mister que 
agora sejam prontamente trabalhadas enquanto as negociações externas no 
tocante ao Novo Plano não são retomadas.

Ademais, ressaltamos que, diante das circunstâncias, os atos de pessoal 
(Promoções e Progressões) uma vez mais se impõem, assim como o efetivo 
pagamento da Supermeta da Produtividade, suas inerentes melhorias, e a 
regulamentação do Teletrabalho ganham peso ainda maior na consecução de 
uma condição mais satisfatória para os Servidores da PGE-RS.
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/novo plano de carreira já

Em razão da pandemia de Covid-19, o SINDISPGE suspendeu os atendimentos 
e reuniões presenciais na sede da entidade.

Estamos trabalhando remotamente, sendo o atendimento realizado pelo 
nosso canal oficial: o e-mail sindispge@sindispge.org.br

Ainda, para os casos de urgência que surgirem nesse período, colocamos à 
disposição os telefones pessoais dos diretores: Sabrina Oliveira Fernandes (51) 
99902-0887, Thiago Testa (51) 99991-4770 e Lucas Friderichs Ludwig Wickert 
(51) 98144-4125. 
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GT MANTERÁ SEUS ENCONTROS MENSAIS PARA FINS DE 
ATUAÇÃO PERMANENTE NO TOCANTE AO NOVO PLANO 
DE CARREIRA

O SINDISPGE informa que manterá o Grupo de Trabalho Interno em atividade 
para tratar do Novo Plano de Carreira, bem como das alternativas relacionadas às 
pautas remuneratórias, sempre atuando em prol do fortalecimento dos pilares e 
princípios construídos. Em que pese todas as incertezas inerentes ao contexto 
político, o SINDISPGE saúda o trabalho elaborado por todos, convicto da robustez 
do arcabouço jurídico apresentado. Seguiremos mobilizados para a consecução 
do objetivo proposto. Outrossim, os integrantes do GT estiveram reunidos no dia 
07/06 para traçar as estratégias vindouras.

/grupo de trabalho
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/pautas da categoria

SINDISPGE REALIZA REUNIÃO COM A DIRETORIA 
EXECUTIVA AMPLIADA E CONSELHO FISCAL

No dia 09/06, o Sindicato realizou mais uma reunião virtual com os integrantes 
da Diretoria Executiva Ampliada e do Conselho Fiscal para deliberar acerca do 
processo em curso no que tange ao Teletrabalho, bem como para estudar as ações 
globais de interesse da Categoria a serem desenvolvidas.

SINDICATO FAZ REUNIÃO COM OS DELEGADOS 
SINDICAIS

Mantendo o compromisso de aproximação, o SINDISPGE esteve reunido com os 
Delegados Sindicais também no dia 09/06. A oportunidade sempre é aproveitada 
para atualização dos assuntos mais relevantes para a Categoria, assim como para 
eventuais esclarecimentos que se façam necessários.
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SINDISPGE PARTICIPA DO COQUETEL DE LANÇAMENTO 
DO NOVO PLANO AMBULATORIAL COMPLEMENTAR AO 
IPE SAÚDE

Por meio do convite dos parceiros da Saúde Pas e da Unimed, o Sindicato, 
representado pelo Diretor para Assuntos Jurídicos e Institucionais, Thiago Testa, 
prestigiou o lançamento do novo Plano Ambulatorial Complementar ao IPE Saúde 
realizado na ASDEP. 

Para maiores informações relacionadas aos benefícios do novo Plano para os 
Servidores e seus Dependentes, acesse: www.saudepas.com.br/ambulatorial

PARTICIPAÇÃO DO SINDISPGE NA UNIÃO GAÚCHA

No mês de junho a União Gaúcha em Defesa da Previdência Pública e Social 
realizou quatro reuniões ordinárias, que ocorrem sempre às segundas-feiras. Em 
todos os encontros houve a participação de ao menos um representante do nosso 
Sindicato. Além dos assuntos ordinariamente debatidos, neste mês de junho a 
União Gaúcha começou a receber a visita dos pré-candidatos ao Governo do 
Estado, contando com a presença do senador Luís Carlos Heinze na reunião do dia 
25/06.

/relações institucionais



O “SINDISPGE-INFORMAÇÃO” é o 
canal oficial do SINDISPGE no Whatsapp, 
que consiste numa opção adicional para 
os colegas receberem o conteúdo que o 
Sindicato envia por e-mail e posta no 
site, além de outras informações, como 
o calendário de pagamento dos salários 
anunciado pelo Governo, o valor mensal 
do nosso prêmio de produtividade, 
informações atualizadas sobre o 
andamento das matérias legislativas que 
mais nos interessam, dentre outras 
informações de interesse direto dos 
servidores.

Este canal é restrito aos servidores 
filiados ao SINDISPGE. Todavia, estamos 
aceitando a participação dos colegas 
não filiados, pelo período de 30 dias, 
para que possam conhecer o trabalho do 
Sindicato e, assim, filiarem-se à nossa 
entidade representativa.

Para participar, basta enviar uma 
mensagem para o número (51) 
99856-0406, informando seu nome 
completo e ID. 

Envie uma 
mensagem 
para o número 
(51) 99856-0406, 
informando seu 
nome completo 
e ID.
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/registros

- No dia 02/06, a Presidente do SINDISPGE, Sabrina Oliveira Fernandes, e o Diretor 
para Assuntos Jurídicos e Institucionais, Thiago Testa, estiveram reunidos com o 
Analista Psicólogo da PGE-RS, Marcelo Spalding Verdi, para tratar de determinados 
assuntos relacionados ao período transitório, bem como acerca da melhor 
adaptação das Unidades às novas funcionalidades proporcionadas pelo 
Teletrabalho na Procuradoria-Geral do RS;

- Informamos o julgamento do órgão especial do TJRS, onde restou reconhecida a 
constitucionalidade dos honorários (21 a 4) frente ao art. 116 da CE, julgando a 
última ADI do Partido Novo no dia 20/06;

- No dia 30/06, a Diretoria Executiva do Sindicato participou da Reunião Ordinária 
com a PGA-AA, Dra. Paula Ferreira Krieger, para tratar das importantes pautas 
permanentes, assim como dos demais assuntos prioritários à Categoria.


