Sindispge B o

Sindicato dos Servidores da Procuradoria-Geral do Estado do RS

/nota oficial

O SINDISPGE, entidade representativa dos Servidores da Procuradoria-Geral do
Estado do Rio Grande do Sul, considerando as manifestacdes que colocam em
duvida o processo eleitoral deste ano, vem a publico manifestar seu apoio ao
Tribunal Superior Eleitoral e a plena confianca no sistema de urnas eletrénicas.

Cumprindo sua missao institucional na defesa dos valores democraticos e da
estrita legalidade constitucional, o SINDISPGE acredita na disputa eleitoral
legitima e na soberania dos resultados a serem proclamados pela Justica Eleitoral.

/publicagées

PROMOCAO DE 47 SERVIDORES; NOMEACAO DE 99
NOVOS SERVIDORES; EFEITOS RETROATIVOS REFERENTES
AS VANTAGENS TEMPORAIS E A FRUICAO DO PRAZO DA
LICENCA-PREMIO SAO PUBLICADOS NO DOE

Em que pese as dificuldades relacionadas ao Novo Plano de Carreira, neste
momento, para todas as Secretarias do Poder Executivo, bem como para Orgdos
de outros Poderes, os quais também permanecem com essa situacao em aberto,
é importante relatar as publicacdes ocorridas em edicdes extraordinarias do
Diario Oficial do Estado nos dias 01 e 04 de Julho, respectivamente.

Considerando todos os cargos vagos do presente Quadro da PGE-RS, foram
promovidos 47 Servidores, no maximo numero possivel, assim como nomeados 99
novos Servidores para o preenchimento de todas as vagas do Concurso em aberto,
propiciando qualidade para as rotinas de trabalho e a respectiva colaboracao com
as demandas da instituicao. Ademais, cumpre salientar a relevante retomada das
publicacdes concernentes as vantagens temporais e a fruicdo dos prazos para
licenca-prémio apos o término dos efeitos da suspensao promovida pela LC
173/2020.

O SINDISPGE ressalta que seguira em busca de objetivos maiores e de
alternativas que permitam melhores condicdes, compativeis com os resultados
entregues, a0 passo que espera que as referidas promocdes representem o ultimo
ato do plano atual, o qual se mostra (hd muito) insuficiente aos anseios dos
Servidores. O Sindicato reitera seu compromisso de nao medir esforcos para isso.
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/curso gratuito

O SINDISPGE disponibiliza aos seus Filiados 5 vagas para participacdo (Gratuita)
no Curso de Formacdo Politica: Auto-emancipacdo e autonomia intelectual dos
trabalhadores, em uma parceria ofertada pelo SINTERGS e promovida pela
Fundacao Nhandé Kueri.

Com duracao de 12 meses, sendo 6 encontros presenciais e 6 online, o Curso sera
desenvolvido e ministrado pelo professor Nildo Domingos Ouriques, da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). O programa apresenta temas que
correspondem a problemas centrais dos desafios politicos e sindicais. Cumpre
informar que, ao final dos 12 meses, a Fundacao emitira o respectivo Certificado
de Participacao.

A Fundacao Nhandé Kueri — Espaco de Desenvolvimento Humano e Qualificacao
do Servidor Publico tem como proposito a formacdo politico-sindical, o
desenvolvimento humano inclusivo e continuado, a producdao de conhecimento
para atuacao na realidade social em que os Servidores estao inseridos e a
formacao voltada ao bom cumprimento das funcdes de Estado.

Os encontros serao mensais, com inicio nos dias 12 de agosto, das 19h as 22h, e
13 agosto, das 9h as 12h na sede do Sintergs - Rua José de Alencar, 1.089, bairro
Menino Deus, Porto Alegre/RS.

Reforcamos, aos interessados em participar, o envio de e-mail para
sindispge@sindispge.org.br até as 23h59 do dia 29/07/2022 para o sorteio das 5
vagas.

FORMACAC’
POLITICA

6 AULAS ONLINE E
6 AULAS PRESENCIAIS COM

A / Professor no Departamento de Economia e
| 2 e Relacdes Internacionais da Universidade Federal

\__‘ ‘, de Santa Catarina (UFSC). Presidente do IELA.

Aulas de abertura:
12/08 das 19h as 22h

e 13/08 das 9h as 12h NH NDE
Na Sede do Sintergs G2l
Rua José de Alencar, 1089 - Porto Alegre H I Rl
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/grupo de trabalho

GT SEGUE DEBATENDO ESTRATEGIAS E ALTERNATIVAS
RELACIONADAS AO NOVO PLANO DE CARREIRA

O Grupo de Trabalho Interno do Sindicato no tocante ao Novo Plano de Carreira
permanece em regular atividade, atuando em prol do fortalecimento dos pilares
e principios construidos, a fim de proporcionar fluidez por meio da capacitacao
objetiva, incentivo a qualificacao dos Servidores e respeito ao enquadramento
vigente. Embora o inforttnio global (Poder Executivo e Orgdos de outros Poderes)
de ndo se ter avancado no periodo que antecedeu as vedacoes impostas pela LRF,
o SINDISPGE estuda a proposicdao de alternativas para amenizar as dificuldades
por todos vivenciadas, bem como deixa clara sua intencao de que as negociacoes
sejam retomadas ao longo deste segundo semestre, visando o0 ano de 2023. Dessa
forma, o GT esteve reunido no dia 05/07.

Flavio Menezes...

Thiago Testa

COM 0 SEU
SINDICATO FORTE,
QUEM GANHA

E VOCE.

FILIE-SE AO

SINDISPGE!
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/pautas da categoria

SINDISPGE FAZ REUNIAO COM A DIRETORIA EXECUTIVA
AMPLIADA E CONSELHO FISCAL

Também no dia 05/07, o Sindicato realizou mais uma reunido virtual com os
integrantes da Diretoria Executiva Ampliada e do Conselho Fiscal para deliberar
acerca de projetos inerentes ao crescimento da Categoria, assim como das
analises e possibilidades relacionadas ao estabelecimento do Teletrabalho.

SINDICATO REALIZA REUNIAO COM OS DELEGADOS
SINDICAIS

Dando continuidade a proposta de aproximacao dos Servidores das mais
variadas Unidades, no dia 07/07, o SINDISPGE esteve novamente reunido com os
Delegados Sindicais. A oportunidade foi aproveitada para fins de
contextualizacdo/atualizacdo sobre o andamento das principais pautas da
Categoria e de suas possibilidades futuras. Foram salientadas a publicacao de 2
atos discricionarios em um periodo inferior a 14 meses (Progressdes/2021 e
Promocbes/2022), a perspectiva da efetivacdo do pagamento da supermeta da
produtividade, bem como a indicacao da manutencao das rotinas no tocante a
regulamentacao do teletrabalho.

Maico Riva Flavio Menezes...
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/relagoes institucionais

PARTICIPACAO DO SINDISPGE NA UNIAO GAUCHA

No més de julho a Unido Gaucha em Defesa da Previdéncia Publica e Social
manteve a sua rotina de encontros semanais as sequndas-feiras, com a realizacao
de quatro reunides ordinarias, que continuam contando com a participacao de ao
menos um representante do nosso Sindicato. Foram tratados assuntos de maior
relevancia no momento, como o Regime de Recuperacao Fiscal e o IPE Saude. A
Unido Gaucha também deu continuidade a série de visitas dos pré-candidatos ao
Governo do Estado, tendo ocorrido neste més a participacao de Roberto Argenta
(PSC), Pedro Ruas (PSOL) e Vieira da Cunha (PDT).

RaquelFioriSinte... PAULO OLYMPI...

LUCIANO RAM...

LUCIANO RAMO...

Luciana Balbueno RaquelFieriSinte... ADPERGS PAULO OLYMPI...

Luciana Balbueno ¥ RaquelFioriSintergs

PROCURE WESQY

| p————
Kaipper ¥ Danilo Krause Ricardo Bertelli

m Luciana Carvalho Luciana Balbueno

LUCIANO RAMOS ¥ Luciana Carvalho ¥ Luciana Balbueno

Thiage Maués A... Altemir Feltrin d... Eduardo Jaeger

¥ Thiago Maués APROJUS ¥ Altemir Feltrin da Silva
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/Sindispge informagdo

O “SINDISPGE-INFORMACAQ" ¢é o
canal oficial do SINDISPGE no Whatsapp,
gue consiste numa opcado adicional para
os colegas receberem o conteudo que o
Sindicato envia por e-mail e posta no
site, além de outras informacoes, como
o calendario de pagamento dos salarios

anunciado pelo Governo, o valor mensal Envie uma

do nosso prémio de produtividade, mensagem
informacdes atualizadas sobre o para o numero
andamento das matérias legislativas que

mais nos interessam, dentre outras _(51) 99856-0406’
informacdes de interesse direto dos informando seu
servidores. nome completo

e ID.

Este canal é restrito aos servidores
filiados ao SINDISPGE. Todavia, estamos
aceitando a participacdao dos colegas
nao filiados, pelo periodo de 30 dias,
para que possam conhecer o trabalho do
Sindicato e, assim, filiarem-se a nossa
entidade representativa.

Para participar, basta enviar uma

mensagem para o numero (51)
99856-0406, informando seu nome
completo e ID.

ey /comunicado N

Em razao da pandemia de Covid-19, o SINDISPGE suspendeu os atendimentos
e reunioes presenciais na sede da entidade.

Estamos trabalhando remotamente, sendo o atendimento realizado pelo
nosso canal oficial: o e-mail sindispge@sindispge.org.br

Ainda, para os casos de urgéncia que surgirem nesse periodo, colocamos a
disposicdo os telefones pessoais dos diretores: Sabrina Oliveira Fernandes (51)
99902-0887, Thiago Testa (51) 99991-4770 e Lucas Friderichs Ludwig Wickert
(51) 98144-4125.

Fale conosco: sindispge@sindispge.org.br &, (51) 3211.1044 / (51) 99856.0406



