
PROGRESSÕES DE 354 SERVIDORES SÃO PUBLICADAS

Neste mês de maio foram publicadas no Diário Oficial do Estado as tão 
aguardadas progressões de 354 servidores da PGE. Uma primeira leva, com 344 
servidores progredidos, foi publicada na edição do dia 17/05, e outra leva, com 
mais dez servidores que se habilitaram no procedimento 2020/2021, foi publicada 
na edição do dia 31/05.

Parabenizamos os servidores progredidos, e agradecemos a todos os colegas 
que, desde o ano passado, nos auxiliaram nesta pauta, participando das reuniões 
com o Gabinete e da elaboração do e-mail, acatado pela Administração, que 
pleiteou a publicação da primeira leva de servidores já aptos assim que surgisse a 
autorização do Governador e posteriormente, assim que possível, a dos demais 
que ficassem aptos com o procedimento aberto no início deste mês. 

Registramos também o nosso agradecimento ao Dr. Eduardo Cunha da Costa 
pela defesa dos nossos interesses junto ao Governo, e à Dra. Paula Ferreira Krieger 
pela interlocução e acompanhamento desta pauta. Em um cenário político 
extremamente adverso, no qual poucas categorias foram contempladas com atos 
discricionários, essa é uma conquista que merece ser reconhecida.

Para o mês de junho, está prevista a publicação das promoções de oito 
servidores ocupantes de cargos em extinção.

Em razão da pandemia de Covid-19, o SINDISPGE suspendeu os atendimentos 
e reuniões presenciais na sede da entidade.

Estamos trabalhando remotamente, sendo o atendimento realizado pelo 
nosso canal oficial: o e-mail sindispge@sindipge.org.br

Ainda, para os casos de urgência que surgirem nesse período, colocamos à 
disposição os telefones pessoais dos diretores: Sabrina Oliveira Fernandes (51) 
99902-0887; Fernanda Adriane Heck Loch (51) 98430-2434; e Daniel Franco 
Martins (51) 99812-2440. 
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SERVIDORES PROGREDIDOS EM 17/05/2021 E 31/05/2021:
Analista Administrador – Grau A: 2

Analista Arquiteto – Grau A: 2
Analista Bibliotecário Jurídico – Grau A: 2

Analista Contador – Grau A: 24
Analista Contador – Grau B: 31
Analista Contador – Grau C: 13

Analista de Informática – Grau A: 2
Analista de Informática – Grau B: 4
Analista de Informática – Grau C: 3

Analista Engenheiro Civil – Grau A: 2
Analista Jurídico – Grau A: 49
Analista Jurídico – Grau B: 49
Analista Jurídico – Grau C: 15
Analista Psicólogo – Grau B: 2

Auxiliar Administrativo – Grau B: 3
Auxiliar Administrativo – Grau C: 2

Auxiliar de Serviços Administrativos – Grau D: 1
Auxiliar de Serviços Gerais – Grau B: 4
Auxiliar de Serviços Gerais – Grau C: 3

Motorista – Grau A: 5
Técnico Administrativo – Grau A: 39
Técnico Administrativo – Grau B: 54
Técnico Administrativo – Grau C: 30
Técnico Administrativo – Grau D: 10

Técnico Digitador – Grau C: 1
Técnico em Informática – Grau A: 2

TOTAL: 354
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GT OFICIAL AVANÇA NA ANÁLISE DA LEI Nº 13.380/2010

O Grupo de Trabalho Oficial para estudar e propor alterações no nosso Plano de 
Carreira deu continuidade à análise da Lei nº 13.380/2010 (que dispõe sobre o 
nosso Plano de Carreira) em duas reuniões virtuais neste mês de maio, realizadas 
nos dias 14/05 e 28/05.

Na reunião do dia 14/05 foram lidos e debatidos os artigos 2º a 17 da referida lei. 
Na reunião realizada no dia 28/05, foi dada continuidade à leitura, com a análise 
dos artigos 18 e 19. Neste último encontro também foram lidos e avaliados os 
relatos de dois colegas que chegaram até o Sindicato e que tratam da mesma 
situação: a denominada “turma do limbo”, que corresponde aos servidores 
aprovados no concurso realizado em 2008 que ainda estão no Grau A, e 
atualmente não possuem nenhuma perspectiva de ascensão na carreira em razão 
da falta de vagas nos graus superiores. 

GRUPO DE TRABALHO INTERNO MANTÉM REUNIÕES 
SEMANAIS

O Grupo de Trabalho interno do SINDISPGE, criado para acompanhar a discussão 
do Plano de Carreira e outras pautas remuneratórias, manteve sua atuação 
paralela ao GT Oficial, realizando quatro reuniões neste mês de abril, sempre às 
terças-feiras, nos dias 04, 11, 18 e 25 de maio.

/plano de carreira

Reunião GT Interno - 04/05.

Reunião GT Interno - 11/05.

Reunião GT Interno - 18/05.

Reunião GT Interno - 25/05.
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DIRETORIA REÚNE-SE COM SERVIDORES DA 12ª PR

No dia 25/05, os diretores Sabrina Oliveira Fernandes e Daniel Franco Martins 
realizaram uma reunião virtual com os servidores lotados na 12ª Procuradoria 
Regional, sediada em Ijuí.

O encontro foi focado em assuntos locais, especialmente no tocante à 
manutenção do espaço físico que atualmente é ocupado pela PR. Também foram 
abordados outros temas de interesse dos servidores, como o teletrabalho,  o 
prêmio de produtividade, o plano de carreira e a pesquisa realizada pelo Sindicato 
sobre o trabalho nas Procuradorias Regionais. 

SINDICATO APRESENTA CONCLUSÕES DA PESQUISA 
SOBRE O TRABALHO NO INTERIOR

No dia 20/05 foi realizada uma reunião extraordinária com a Procuradora-Geral 
Adjunta para Assuntos Administrativos, Dra. Paula Krieger, na qual o Sindicato 
apresentou o resultado da pesquisa realizada com as Procuradorias Regionais 
sobre a organização do trabalho nestas unidades, fruto do questionário 
respondido pelos colegas lotados no interior e das visitas virtuais às PRs realizadas 
pela diretoria do SINDISPGE.

Na reunião com a PGA-AA foram abordados problemas que são objeto de 
reclamações dos colegas há longa data: divisão do trabalho entre servidores e 
procuradores, falta de padronização nos procedimentos em relação às demais 
regionais, excesso de trabalho por falta de servidores, não suspensão da carga 
com antecedência razoável antes das férias, ausência de reuniões de equipe, e 
outros temas correlatos.  

Será dada continuidade a esta discussão na próxima sexta-feira, 04/06, com 
uma nova reunião que contará com a participação do psicólogo Marcelo Verdi, 
que atua na Seção de Desenvolvimento Organizacional e Qualidade do 
Departamento de Administração da PGE.

/tour virtual

/trabalho nas procuradorias regionais
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SINDISPGE FIRMA PARCERIA COM FLY EAD

Os filiados do SINDISPGE contam com um novo convênio: a Fly Ead 
Pós-Graduação.

A Fly Ead Pós-Graduação oferece 30% de desconto para filiados ao SINDISPGE 
em seus cursos. O site da instituição é www.flyead.com.br e para entrar em 
contato pelo WhatsApp o número é (62) 99413-6097.

O Sindicato está realizando uma atualização dos dados dos convênios 
existentes, e em breve divulgaremos um guia especial com todas as informações 
referentes a cada convênio.

/convênios

www.flyead.com.br  /  flyead2020@gmail.com
(62) 99413-6097  |  Goiânia - GO

FLY ENSINO A DISTÂNCIA
PÓS-GRADUAÇÃO COM DESCONTO DE 30%



O “SINDISPGE-INFORMAÇÃO” é o 
canal oficial do SINDISPGE no Whatsapp, 
que consiste numa opção adicional para 
os colegas receberem o conteúdo que o 
Sindicato envia por e-mail e posta no 
site, além de outras informações, como 
o calendário de pagamento dos salários 
anunciado pelo Governo, o valor mensal 
do nosso prêmio de produtividade, 
informações atualizadas sobre o 
andamento das matérias legislativas 
quem mais nos interessam, dentre 
outras informações de interesse direto 
dos servidores.

Este canal é restrito aos servidores 
filiados ao SINDISPGE. Todavia, estamos 
aceitando a participação dos colegas 
não filiados, pelo período de 30 dias, 
para que possam conhecer o trabalho do 
Sindicato e, assim, filiarem-se à nossa 
entidade representativa.

Para participar, basta enviar uma 
mensagem para o número (51) 
99856-0406, informando seu nome 
completo e ID. 

Envie uma 
mensagem 
para o número 
(51) 99856-0406, 
informando seu 
nome completo 
e ID.
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- Representantes de entidades de servidores públicos de vários estados brasileiros 
reuniram-se virtualmente na manhã do dia 06/05 em um ato promovido pelo 
Sindjus/RS, em defesa da vida e contra arbitrariedades institucionais. A diretora 
Sabrina Oliveira Fernandes representou o SINDISPGE no evento.

- No dia 27/05 os diretores Sabrina Oliveira Fernandes e Daniel Franco Martins 
participaram da reunião ordinária, que ocorre mensalmente com a PGA-AA, Dra. 
Paula Ferreira Krieger. O relato do que fora tratado na reunião foi enviado por 
e-mail aos filiados.


