
GT DA PAUTA REMUNERATÓRIA RETOMA AS REUNIÕES

Durante este mês, foram realizadas três reuniões virtuais com o Grupo de 
Trabalho criado para tratar da pauta remuneratória, nos dias 05, 12 e 19 de 
novembro. Os encontros realizados de forma remota marcaram a retomada do 
GT, que tem por objetivo desenvolver uma proposta de alteração no Plano de 
Carreira dos servidores, a ser apresentada à PGE. O GT havia tido as suas 
atividades suspensas no mês de março, a partir da chegada da pandemia.

As reuniões tiveram a presença dos diretores Sabrina Oliveira Fernandes, 
Fernanda Adriane Heck Loch e Daniel Franco Martins, e dos aproximadamente dez 
servidores voluntários que integram o Grupo de Trabalho. Ao longo das três 
reuniões realizadas, foram debatidos diversos modelos de formato das carreiras 
que compõem o nosso quadro, e diretrizes básicas que deverão ser observadas 
quando da alteração do Plano.

Nos próximos meses, o GT continuará a se reunir com periodicidade semanal, 
sempre às quintas-feiras. A próxima reunião está marcada para o dia 3 de 
dezembro.

Em razão da pandemia do Covid-19, o SINDISPGE suspendeu os atendimentos 
e reuniões presenciais na sede da entidade.

Estamos trabalhando remotamente, sendo o atendimento realizado pelo 
nosso canal oficial: o e-mail sindispge@sindipge.org.br

Ainda, para os casos de urgência que surgirem nesse período, colocamos à 
disposição os telefones pessoais dos diretores: Sabrina Oliveira Fernandes (51) 
99902-0887; Fernanda Adriane Heck Loch (51) 98430-2434; e Daniel Franco 
Martins (51) 99812-2440. 
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LIVE DISCUTE O IMPACTO DA REFORMA ADMINISTRATIVA 
DO GOVERNO FEDERAL

No dia 17 de novembro, foi realizada a terceira live promovida pelo SINDISPGE. 
Neste mês, o tema abordado foi "A Reforma Administrativa do Governo Federal e 
o seu Impacto nos Atuais Servidores Estaduais", e a transmissão contou com a 
presença de dois convidados: Celso Malhani de Souza, presidente da seção gaúcha 
PÚBLICA (Central do Servidor), vice-presidente do SINDIFISCO/RS (Sindicato dos 
Servidores Públicos da Administração Tributária do Estado do RS), e diretor da 
FENAFISCO (Federação Nacional do Fisco Estadual e Distrital); e Vilson Antônio 
Romero, auditor fiscal aposentado, jornalista, administrador, ex-presidente e 
atual diretor da ANFIP (Associação Nacional dos Auditores Fiscais da Receita 
Federal do Brasil), e coordenador da Frente Gaúcha em Defesa da Previdência.

Apresentada pelo diretor para 
assuntos administrativos e 
financeiros do SINDISPGE, Daniel 
Franco Martins, a live foi 
transmitida pela página do 
Facebook e pelo canal do YouTube 
do Sindicato, e está disponível 
nestes canais. A live integra o 
projeto SINDISPGE TV, que consiste 
na produção de programas em 
vídeo, ao vivo e gravados, visando aperfeiçoar a comunicação com os servidores 
sobre temas que refletem diretamente em suas vidas.

FSP/RS REALIZA CAMPANHA EM OUTDOORS CONTRA 
REFORMA ADMINISTRATIVA

Com o slogan "Não é uma reforma, é o fim dos serviços públicos", a Frente dos 
Servidores Públicos do RS lançou uma campanha de divulgação em 200 outdoors, 
que foram espalhados por diversas cidades do Estado.

As 200 peças foram patrocinadas pelas entidades que compõem a FSP/RS, e 
ficaram expostas por pelo menos 14 dias, ao longo do mês de novembro. Uma 
delas foi patrocinada pelo SINDISPGE, e está localizada na Avenida Aureliano de 
Figueiredo Pinto, em Porto Alegre, em frente às torres gêmeas do Ministério 
Público Estadual.

As peças alertam a sociedade sobre os prejuízos gerados a todos em caso de 
aprovação da Reforma Administrativa que tramita no Congresso Nacional, e que 
vai além de mais um ataque aos direitos dos servidores, podendo resultar no 
desmonte e precarização dos serviços públicos prestados à população.
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SINDISPGE OBTÉM VITÓRIA EM ADI SOBRE 
PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADE SINDICAL

Por unanimidade, o Tribunal de Justiça 
do Estado do Rio Grande do Sul derrubou 
o ponto da Lei Complementar Estadual 
nº 15.450/20 que retirava dos servidores 
públicos estaduais o direito à 
participação em atividades sindicais 
durante o período de expediente. Este 
era um dos pontos que havia sido 
aprovado no pacote da Reforma 
Administrativa do Estado, votado pela 
Assembleia Legislativa entre dezembro 
de 2019 e janeiro de 2020.

A decisão marcou a confirmação da 
liminar concedida pelo desembargador Arminio José Abreu Lima da Rosa, em abril 
deste ano, na Ação Direta de Inconstitucionalidade (ADI) nº 70084155613, ajuizada 
pelo SINDISPGE. A fundamentação do acórdão considerou inconstitucional o 
artigo 9º, inciso I, da Lei Complementar Estadual nº 15.450/20, que revogava o 
artigo 64, inciso XVI, da Lei Complementar Estadual nº 10.098/94.

O dispositivo declarado inconstitucional previa a revogação do seguinte trecho 
da Lei Complementar Estadual nº 10.098/94: “São considerados de efetivo 
exercício os afastamentos do serviço em virtude de: XVI - participação de 
assembléias e atividades sindicais”. Entendeu-se que a medida cria restrição à 
fruição do direito à liberdade sindical, prevista em os artigos 8°, I e 37, VI, 
Constituição Federal, combinados com artigos 1° e 27, da Constituição Estadual.

Nesta ADI, também havia sido questionada a alteração na Gratificação de 
Permanência, que reduziu de 50% para 10% o percentual sobre o vencimento 
básico do servidor que adquirir direito à aposentadoria com proventos integrais e 
cuja permanência no desempenho das suas funções for julgada conveniente e 
oportuna. O TJ/RS, todavia, entendeu ser constitucional essa mudança, 
ressalvando apenas que ela não atinge benefícios já deferidos enquanto vigente o 
prazo de dois anos a ele pertinente.

A ADI foi ajuizada pelo SINDISPGE, por meio do seu advogado, Dr. Otávio Piva, 
no dia 28 de abril deste ano, tendo sido concedida a liminar favorável no dia 
seguinte. Embora o SINDISPGE represente apenas os servidores da PGE/RS, por ser 
uma ADI a decisão beneficia todos os servidores públicos de todas as categorias 
do Estado.

O “SINDISPGE-INFORMAÇÃO” é o 
canal oficial do SINDISPGE no Whatsapp, 
que consiste numa opção adicional para 
os colegas receberem o conteúdo que o 
Sindicato envia por e-mail e posta no 
site, além de outras informações, como 
o calendário de pagamento dos salários 
anunciado pelo Governo, o valor mensal 
do nosso prêmio de produtividade, 
informações atualizadas sobre o 
andamento das matérias legislativas 
quem mais nos interessam, dentre 
outras informações de interesse direto 
dos servidores.

Este canal é restrito aos servidores 
filiados ao SINDISPGE. Todavia, estamos 
aceitando a participação dos colegas 
não filiados, pelo período de 30 dias, 
para que possam conhecer o trabalho do 
Sindicato e, assim, filiarem-se à nossa 
entidade representativa.

Para participar, basta enviar uma 
mensagem para o número (51) 
99856-0406, informando seu nome 
completo e ID. 

Envie uma 
mensagem 
para o número 
(51) 99856-0406, 
informando seu 
nome completo 
e ID.



COMUNICADO: AJUSTES NA COBRANÇA DAS 
MENSALIDADES DO SINDICATO

Recentemente, o SINDISPGE 
realizou uma conferência nos 
dados e sistemas utilizados para 
efetivar o desconto de 
mensalidade dos nossos filiados 
junto à SEFAZ e, nessa varredura, 
identificamos, nos descontos de 
aproximadamente 200 servidores, 
pequenas inconsistências 
decorrentes de um problema 
envolvendo a cobrança da 
Gratificação Natalina (13º salário) do ano de 2019.

Assim, no mês de novembro de 2020 realizamos as correções de tais 
inconsistências (tendo como referência o período decorrido desde janeiro de 
2020, totalizando onze meses), conforme descrito a seguir:

- Técnicos: estava sendo cobrado R$ 18,50 de alguns servidores, sendo que o 
correto era R$ 18,68. Assim, foi cobrado R$ 1,98 a mais neste mês de novembro (R$ 
20,48 de desconto no contracheque).

- Analistas: estava sendo cobrado R$ 41,06 de alguns servidores, sendo que o 
correto era R$ 41,45. Assim, foi cobrado R$ 4,29 a mais neste mês de novembro (R$ 
45,35 de desconto no contracheque).

Informamos ainda que o processo de correção será finalizado em dezembro de 
2020, quando os valores das mensalidades serão ajustados de modo a seguirem os 
estipulados na tabela padrão.

GOVERNO ANUNCIA QUITAÇÃO EM DIA DA FOLHA DE 
NOVEMBRO

O governador do Rio Grande do Sul, Eduardo Leite, anunciou que a 
administração pagará em dia o salário de novembro de todos os servidores, após 
57 meses de vencimentos parcelados. Todavia, a mesma medida não foi garantida 
para os meses seguintes. A avaliação sobre o pagamento será feita mês a mês.

Em relação ao pagamento da Gratificação Natalina (13º salário), continua em 
tramitação na ALERGS o PLC 242/2020, que, tal como nos últimos anos, prevê o 
pagamento do valor de forma parcelada em doze vezes, com o acréscimo de 
0,87% ao mês a título de atualização monetária.

As atualizações deste calendário são sempre enviadas por Whatsapp aos 
servidores inscritos no “SINDISPGE-INFORMAÇÃO”.

/calendário de pagamento
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- No dia 11/11 ocorreu a última reunião do 
Grupo de Trabalho do projeto-piloto de 
teletrabalho, quando as atividades do 
grupo foram suspensas aguardando a 
apresentação da proposta de minuta ao 
Procurador-Geral do Estado, Dr. Eduardo 
Cunha da Costa, agendada para ocorrer 
no dia 02/12/2020.

- No dia 25/11, o diretor Daniel Franco 
Martins esteve presente na Solenidade 
de Outorga da Medalha da 55º 
Legislatura da Assembleia Legislativa do 
Rio Grande do Sul ao Procurador-Geral 
do Estado, Eduardo Cunha da Costa, em 
iniciativa proposta pelo Deputado 
Estadual Ruy Irigaray (PSL). A cerimônia 
foi realizada no Auditório Dante Barone, 
seguindo os protocolos de segurança 
contra a Covid-19.

- No dia 27/11 o Sindicato reuniu-se 
virtualmente com a PGA-AA, Dra. Paula 
Ferreira Krieger, em reunião ordinária 
que ocorre mensalmente. Participaram 
os diretores Sabrina Oliveira Fernandes, 
Daniel Franco Martins e André Borges 
Couto. O relato do que fora tratado nas 
reunião foi enviado por e-mail aos 
filiados.


