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Sindicato dos Servidores da.Procuradoria-Geral do Estado do RS

SERVIDORES DA PGE APROVAM LUTA CONJUNTA
(OM DEMAIS CATEGORIAS
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Na tarde de 17/10, os servidores da PGE reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada
no auditério do AFOCEFE SINDICATO, tendo como pauta o enfrentamento da Reforma Estrutural
que esta sendo proposta pelo Governo do Estado.

A AGE iniciou com a fala de trés presidentes de entidades parceiras, que foram convidados para
dar as suas visdes sobre o pacote do Governo, e como enfrenta-lo. Fizeram o uso da palavra os
presidentes Guilherme Campos, do AFOCEFE (que representa os técnicos da SEFAZ); Sérgio
Arnoud, da FESSERGS (a Federacido que representa todos os servidores civis do Estado); e Nelcir
André Varnier, do SINTERGS (que representa o quadro dos Analistas de Nivel Superior do Estado -
antigo quadro “técnico-cientifico”).

Em um segundo momento, a Diretoria fez uma explanagcdo sobre os pontos da proposta de
Reforma Estrutural que mais afetam os servidores da PGE. Esta exposicdo foi feita com base na
cartilha que foi disponibilizada pelo Governo as entidades sindicais.

Ao final houve deliberagcédo da categoria no sentido de referendar a linha que vem sendo adotada
pelo Sindicato, de atuacdo conjunta do SINDISPGE com o MUS (Movimento Unificado dos
Servidores), com a possibilidade de atuagcido em outras frentes ou com outras entidades classistas
que também pretendam combater o pacote do Governo, buscando sempre a unidade com todas as
categorias. Por fim, houve uma segunda deliberagédo, no sentido de garantir o comprometimento
dos servidores da PGE na participacdo dos atos publicos que objetivem barrar a proposta do
Governo.
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SINDISPGE TEM ATUACAO INTENSA CONTRA
A REFORMA DO GOVERNO

Apresentacdo do Governador, dia 09/10

Desde o inicio do més de outubro, quando o Governo do Estado anunciou a intengdo de
encaminhar a ALERGS um pacote de projetos prevendo a retirada de direitos dos servidores, o
Sindicato tem atuado de forma permanente nesta questdo, que é a nossa prioridade neste

momento.

Reunido do MUS na ALERGS, dia 09/10 Reunido do MUS no Afocefe, dia 11/10

Foram realizados diversos estudos, reunides formais e informais com outras entidades
representativas (inclusive em final de semana), visitas as unidades da PGE em Porto Alegre, além
da realizacdo da Assembleia Geral noticiada na primeira pagina deste informativo. O SINDISPGE
também participou da apresentacado feita pelo Governador a FESSERGS, que estendeu o seu
convite as demais entidades integrantes do MUS (Movimento Unificado dos Servidores), para que
estas também pudessem ouvir diretamente do Governador as suas intencgdes.

! FESSERGS

Reunido técnica no Afocefe, dia 14/10 Coletiva de imprensa, dia 17/10
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Reunido das entidades com o Chefe da Casa Reunido do MUS no Sintergs, dia 24/10
Civil e o Procurador-Geral do Estado, dia 21/10

Nos préoximos meses o Sindicato continuara atuando fortemente contra esta “Reforma Estrutural
do Estado”, cujo conteddo formal ainda nao havia chegado a Assembleia Legislativa até o
fechamento desta edicdo, no dia 01/11. Todavia, independente do momento do protocolo dos
projetos, ja estd sendo construida uma grande mobilizagdo unitaria no dia 14/11, para a qual os
servidores da PGE serdo convocados.
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Reuniédo do MUS no Sintergs, dia 30/10 Panfieto elaborado pelo MUS

GOVERNADOR APRESENTANDO SUAS
POPOSTAS DE REFORMA ADMINISTRATIVA

IPE SAUDE PUBLICO
PREVIDENCIA

TRIENIOS

ADICIONA|s LIBERDADE

COM 0 SEU SINDICATO FORTE, QUEM
GANHA E VOCE. FILIE-SE AO SINDISPGE!

Para saber mais detalhes acesse www.sindispge.org.br
ou envie um e-mail para sindispge@sindispge.org.br
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GT DO TELETRABALHO E INSTALADO

Ocorreu no dia 25/10 a primeira reunidao do Grupo de Trabalho formado pela Administracao da
PGE e pelo SINDISPGE para estudar o sistema de Teletrabalho e propor um projeto piloto para os
servidores no ambito da PGE.

A reuniao se iniciou com a apresentacdo dos participantes. Pela Administragdo participaram os
seguintes integrantes do GT: Dra. Paula Ferreira Krieger (PGA-AA), Dra. Diana Paula Sana (PGA-AI),
Ana Paula Pilatti (Analista Juridica), Larissa Silva Breitenbach (Gerente de Projetos), Rubens
Tagliani Lopez (Analista Contador) e Marélen Kellen Soares Lopes (Secretaria do GT). Por parte do
SINDISPGE estavam presentes Fernanda Adriane Heck Loch (Técnica Administrativa), Jaqueline
Poletto Cemin (Analista Contadora) e Patricia Cechinato (Analista Juridica).

O tema ganha forca a partir da "Reforma Estrutural do Estado", proposta recentemente pelo
Governo do Estado ao prever as diretrizes gerais para a implementacao desta modalidade de
trabalho no ambito do Estado. Entre as diretrizes que o projeto piloto deve abranger estdo a
qualidade do trabalho, o bem estar e a valorizagcédo do servidor.

Algumas questdes envolvendo o projeto piloto dos procuradores foram relatadas pela Dra. Diana,
a qual informou ja ter sido amplamente debatida e que estd aguardando o momento politico
adequado para o seu devido andamento. O grande objetivo é reconduzir procuradores afastados a
atividade neste formato. A minuta que regulamenta a implementacao para os procuradores ja esta
pronta, e a ideia do Gabinete é fazer uma experiéncia semelhante com os servidores.

Os representantes do SINDISPGE noticiaram a elaboragdo de um quadro comparativo de
normativas de teletrabalho em érgaos publicos com regime estatutario, que esta sendo produzido
pela Comissao de Apoio. Este quadro serd melhor analisado nas préximas reunides do GT, que
ocorrerdao semanalmente até o final deste ano. Entre os exemplos debatidos, o Gabinete sinalizou
preferéncia pelo modelo da AGU. Foram abordadas, ainda, questdes técnicas e de infraestrutura, e
o custo individual do acesso a rede via tunelamento (aproximadamente R$ 35,00).

O desafio sera grande, especialmente na identificagdo das fungdes que poderao ser exercidas a
distancia, bem como a forma de mensurar esse trabalho para fins de cémputo de produgédo, mas
todos os integrantes estdo engajados em fazer essa pauta se tornar realidade com a maxima
brevidade.

Por fim, cabe relembrar que essa modalidade de trabalho nunca serd imposta a nenhum servidor,
sendo apenas uma opg¢ao, sempre no interesse do servidor e da Administragao.
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SALARIOS CONTINUAM SENDO PAGOS COM ATRASO

Lamentavelmente, o Governo do Estado continua adotando a politica de atraso/parcelamento dos
salarios, pratica que este Sindicato repudia com veeméncia, especialmente pelo fato da situagédo se
agravar cada vez mais, s6 havendo perspectivas de piora desta situagao.

De qualquer forma, a fim de auxiliar na organizacao financeira dos colegas, passaremos a
reproduzir neste informativo o calendéario de pagamento divulgado pelo Governo, conforme as

imagens ao abaixo. Salientamos que este mesmo calendario também é divulgado via Whatsapp no
“SINDISPGE-INFORMACAO”.

waa // SERVIDORES DO EXECUTIVO //
(®) CALENDARIO DA FOLHA SETEMBRO 2019  iouiie

% de vinculos
quitados
acumulado

Grupo 1 RS 2.500 liquidos 15/10 184.908 54%

Previsdo de Total de
pagamento vinculos pagos

GRUPO Quem ganha até

PARCELA Valor Previsdo de Total de

2 Acumulado
pagamento vinculos pagos

Inicio do pagamento por PARCELAS (para os servidores que recebem acima de RS 2,5 mil)

Parcelal RS 1.000 16/10/
Parcela2 RS 1.050 31/10
Parcela3 RS 7.300 12/11
Acumulado Quita até RS 9,350 323.447 94%
Parcelad SALDO 13f11 341.298 100%

PAGAMENTO 132 SALARIO/ 2018

102 Parcela RS 125 milhGes 31/10

// SERVIDORES DO EXECUTIVO //

CALENDARIO DA FOLHA OUTUBRO 2019

(D)

% de vinculos
Previsao de Total de :
Quem ganha até pagamento vinculos pagos quitados
acumulado

Grupo 1 RS 1.700 liguidos 14/11 119.871 35%

Previsdao de Total de

PARCELA pagamento vinculos pagos

Acumulado

Inicio do pagamentopor PARCELAS (para os servidores que recebem acima de RS 1,7 mil)

Parcela 1 RS 700 20/11
Parcela 2 RS 1.000 10/12
Parcela 3 RS 800 1112

Acumulado Quita até R$2.500 184.137 54%
Parcela 4 RS 1.100 12/12

Acumulado Quita até R$3.600 228.494 67%
Parcela 5 SALDO 13/12 340.889 100%

PAGAMENTO 132 SALARIO/2018
102 Parcela RS 125 milhdes 31/10

SINDISPGE INFORMACAO
(CANAL NO WHATSAPP)

Em janeiro deste ano foi criado o canal oficial

“SINDISPGE-INFORMACAO”, um grupo de
Whatsapp restrito aos filiados, que consiste
numa opcao adicional para os colegas
receberem o conteldo que o Sindicato envia
por e-mail, além de outras noticias e
informacdes de interesse direto dos
servidores.

Neste grupo, somente o Sindicato faz
postagens (ou seja, € um grupo de informacéo,
e ndo de discussio), respeitando o seu carater
informativo.

Para participar dele, basta enviar uma
mensagem para o numero (51) 99856-0406,
informando seu nome completo e ID.
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TRAMITACAO DO RDI 58/2019 AVANCA
NA (CJ DA ALERGS

Gabriel Souza por  Juliana Brizola

pe Frederico Antunes SIM mpe Edson Brum

psa  Elton Weber SIM s.  Tenente Coronel Zucco
pr  Luiz Femando Mainardi SIM sie Elizandro Sabino
rerusLEkBEES OMensi SlM aergio Turra

PT Pepe Vargas SIM

9 voto(s) 2 voto(s) 11 votos registrados

Em quatro das cinco sessdes realizadas no més de outubro pela Comissao de Constituicdo e
Justica (CCJ) da Assembleia Legislativa do Estado, foi objeto da pauta da sessdo o Requerimento
Diverso (RDI) 58/2019, de autoria do deputado Edson Brum (MDB) e outros 41 parlamentares, que
visa a sustacéo da Resolucédo 151/19 da PGE (que trata do pagamento de prémio de produtividade
aos servidores e honorarios aos procuradores). O SINDISPGE compareceu em todas as quatro
sessOes, que sao realizadas sempre nas manhas das tercas-feiras.

Na sessdo do dia 01/10, o deputado Luiz Fernando Mainardi (PT) apresentou o seu parecer
favoravel a tramitagdo do RDI. Porém, o parecer ndo chegou a ser votado naquele dia, em razao de
um pedido de vista do deputado Tenente-Coronel Zucco (PSL). Assim, o parecer s6 foi votado na
semana seguinte, dia 08/10, e o placar foi de seis votos favoraveis e cinco votos contrarios a
admissibilidade do RDI. Todavia, em razdo de nio ter sido atingida a maioria absoluta (sete votos),
a matéria foi redistribuida para novo parecer de admissibilidade, sendo sorteado para relatar a
matéria o deputado Elton Weber (PSB).

Na sessédo seguinte (15/10) a matéria ndo foi pautada na CCJ, pois o deputado ainda ndo havia
elaborado o seu parecer, que sé foi lido na sessédo seguinte (22/10), mas também néo foi votado
neste dia, em razdo de um pedido de vista do deputado Viana (PSDB).

Assim, a matéria s6 teve uma votagdo conclusiva no dia 29/10, quando o parecer foi aprovado por
nove votos a dois. Esta aprovacdo sé foi possivel em razdo da mudanca de posicdo de trés
deputados da base governista, que vinham defendendo a legalidade do ato da PGE, mas mudaram
os seus entendimentos. S3o eles os deputados Frederico Antunes (PP), Fran Somensi
(Republicanos) e Elizandro Sabino (PTB). Os deputados Gabriel Souza (MDB) e Juliana Brizola (PDT)
seguiram firmes defendendo a normativa da PGE, e o deputado Viana (PSDB) ndo compareceu a
votacao.

A partir deste resultado, o RDI seguira sua tramitagdo, conforme o Regimento Interno da ALERGS.
A préxima etapa serd o envio de um oficio, do Presidente da ALERGS ao Governador, para que este
tenha a oportunidade de se manifestar sobre a decisao, no prazo de dez dias. A partir dai, sera
sorteado um novo relator na CCJ, que elaborard um novo parecer, desta vez sobre o mérito da
questao. Se a Comissao deliberar pela procedéncia do RDI, encaminhara a Mesa da ALERGS um
PDL (Projeto de Decreto Legislativo), sustando o ato da PGE. Se a deliberacéo for pela legalidade
do ato da PGE, a CCJ propora a Mesa o arquivamento da proposta de sustacéo.

Assim, a Resolucédo n° 151/19 da PGE continua em vigor, até que o RDI conclua a sua tramitacgao,
com a possivel votagcao em plenario. O SINDISPGE continuard acompanhando a tramitacdo do RDI
nos préximos meses.
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REGISTROS

- No dia 04/10, a diretora
Sabrina Oliveira Fernandes
visitou a 142 PR, localizada em
Uruguaiana, onde pode ouvir
as demandas dos colegas e
falar sobre a situacdo das
principais pautas da
categoria.

- No dia 04/10, nos turnos da
manha e tarde, o diretor

Daniel Franco Martins
participou do Curso de
Formacao em Gestéao

Sindical, promovido pela CSB
(Central dos  Sindicatos
Brasileiros), realizado na sede
da FETICOM, em Porto
Alegre.

- No dia 15/10 o diretor Daniel
Franco Martins participou do
evento "Inteligéncia Artificial
no Servigo Publico", que teve
o Dr. Eduardo Cunha da Costa
como um dos painelistas.

- No dia 29/10 a diretora
Patricia Cechinato participou
do evento promovido pela
PGE, com apoio do IMAMA,
realizada no Auditério da
PGE/PIDAP, alusivo ao
Outubro Rosa.
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- No dia 31/10 os diretores
Sabrina Oliveira Fernandes,
Fernanda Adriane Heck Loch
e Daniel Franco Martins, e a
conselheira Renata Nitzke,
participaram da reunido
ordinaria, que ocorre
mensalmente com a PGA-AA,
Dra. Paula Ferreira Krieger.
Por aproximadamente 20
minutos também participou
do encontro o
Procurador-Geral do Estado,
Dr. Eduardo Cunha da Costa.
O relato do que foi tratado na
reunido sera enviado por
e-mail aos filiados na préxima
segunda-feira, dia 04/11.
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